Statut Fundacji ,,TEAM 111”

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1
Fundacja ,TEAM 111", zwana dalej Fundacjg, dziata na podstawie Ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.
Fundacja zostata ustanowiona przez Szymona Kostke, Damiana Zemla, Mariusza
Kaletke, zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza
Kancelaria Notarialna Weronika Majewska, 40-048 Katowice, Kosciuszki 37 w dniu
16 marca 2021 r.

§2
Siedzibg Fundacji jest miasto Bierun.
Czas trwania Fundaciji jest nieoznaczony.
Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.
Dla wykonywania swoich zadan statutowych, Fundacja moze tworzy¢ state i czasowe
placéwki terenowe, a takze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie oraz przystepowac do spétek,
fundacji, stowarzyszen oraz innych instytucji. Stale i czasowe placéwki terenowe
tworzone i likwidowane sg przez Zarzad po otrzymaniu zgody Komisji Rewizyjne;.
Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub
jako dziatalnos¢ odptatna w rozumieniu przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego. Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajgcym okredlenie przychodow, kosztéw i wynikow przy uwzglednieniu
przepiséw dotyczacych rachunkowosci.
Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochdd przeznacza¢ bedzie na
realizacje celow statutowych.
Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowg zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
Fundacja odpowiada catym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

Symbole, logo i nazwa Fundacji podlegajg ochronie prawne;j.

. Fundacja moze dla celéow wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy

w wybranych jezykach obcych.



§3

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Nadzor panstwowy nad dziatalnoscig Fundacji — ze wzgledu na jej cele — sprawuje

Minister Edukacji i Nauki.

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawac je wraz z innymi nagrodami

i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie

§4

do realizacji celéw fundaciji.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5

1. Celami Fundacji sa:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)
10)

11)

krzewienie kultury fizycznej,

upowszechnianie i rozwdj rekreacji ruchowej, sportu, turystyki oraz innych form
aktywnego wypoczynku wsrod dzieci, mfodziezy i dorostych,

wychowanie dzieci i mtodziezy przez kulture fizyczna, sport i rekreacje,

rozwdj i popularyzacja sportu, rekreacji, kultury oraz zdrowego trybu zycia,
tworzenie warunkéw do uprawiania sportu oraz wychowywania przez kulture
fizyczng, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdéb starszych, niepetnosprawnych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz wspoétpraca w tym zakresie
z wtadzami samorzgdowymi,

rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajgcych rozwojowi
sportu oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0so6b fizycznych i jednostek
organizacyjnych, ktére podejmujg takie dziatania,

wspieranie, towarzyszenie i organizacja oraz finasowanie warunkow
sprzyjajacych  rozwojowi  miodych  sportowcow  wszystkich  dyscyplin
z uwzglednieniem w szczegdlnosci sportowcow trenujgcych badminton,
wspieranie w rozwoju zawodnikdw, rodzicow i trenerdw,

szerzenie idei sportu pozytywnego w $rodowiskach sportowych,

wspieranie ludzi w zakresie rozwijania umiejetnosci, wiedzy, Swiadomosci i postaw

umozliwiajgcych efektywne funkcjonowanie rodzinne, spoteczne i zawodowe,

tworzenie oraz wspieranie standardéw ustug szkoleniowych i innych form rozwoju

osobistego i zawodowego: coaching, mentoring, treningi i warsztaty szkoleniowe,

szeroko rozumianej pomocy psychologicznej,



1.

12) udzielanie pomocy i wsparcia psychologicznego, psycho-edukacyjnego,
edukacyjnego, prawnego oraz informacyjnego réznym grupom spotecznym,
w szczegolnosci trenerom, sportowcom oraz ich rodzicom,

13) dziatanie na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych i spoteczenstwa obywatelskiego,

14) organizacja i niesienie pomocy osobom starszym oraz realizacja ich celow
spotecznych, w tym integrowanie srodowisk senioréw m.in. poprzez propagowanie
aktywnosci ruchowej i zdrowego stylu zycia oraz budowanie i umacnianie wiezi
miedzypokoleniowej,

15) realizacja dziatah zwigzanych z profilaktykg i prewencjg (w zakresie
przeciwdziatania i zwalczania negatywnych zjawisk spotecznych i zawodowych),

16) propagowanie korzystania z pomocy ekspertow,

17) prowadzenie dziatalnosci o charakterze charytatywnym,

18) wspieranie dobroczynnosci i dziatan pomocowych, realizowanych przez inne
podmioty,

19) wspieranie srodowisk zwigzanych z rozwojem i ideg ksztatcenia dorostych, w tym
coachingu, mentoringu, trenerstwa i innych form ksztatcenia dorostych,

20) popieranie innowacji w pracy dydaktyczno-wychowawczej prowadzonej z dzieémi
i mtodzieza,

21) dziatanie na rzecz srodowiska naturalnego i edukacji ekologicznej,

22) tworzenie infrastruktury i przestrzeni sportowo — szkoleniowej wspierajgcych rozwaj

sportowy.

§6
Fundacja realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez dziatania takie jak:
1) wyktady, seminaria i konferencje, meetingi,
2) szkolenia, warsztaty, treningi i inne grupowe formy pracy, w tym online jak
i stacjonarnie,
3) doradztwo i poradnictwo zawodowe (indywidualne oraz grupowe),
4) réznego rodzaju badania i publikacje,
5) certyfikowanie szkolen i uprawnien zawodowych,
6) kampanie promocyjno-informacyjne,
7) prowadzenie i wspieranie zbidrek publicznych,
8) organizacja imprez kulturalnych, konferenciji, wyktadow,
9) organizowanie wypoczynku dla dorostych, dzieci i mtodziezy,
10) prowadzenie i wspieranie prowadzenia wszelkich form zaje¢ szkolnych

i pozaszkolnych, rozwijajgcych zainteresowania dzieci i mtodziezy,



11) opracowanie i udostepnianie réznego rodzaju kurséw i materiatéw szkoleniowych
(w tym e-kurséw i materiatow w postaci elektronicznej),

12) dziatalnos¢ wydawniczg w zakresie artystycznym, naukowym i informacyjnym
(publikacja ksigzek, czasopism, albumoéw, ptyt oraz wydawnictw na nosnikach
elektronicznych),

13) organizacje szkolen, warsztatow i seminaribw dla rodzicow, pedagogow
i wychowawcéw, trenerdw,

14) organizowanie klubdw, placéwek i osrodkéw specjalistycznej pomocy dzieciom,
mtodziezy i dorostym,

15) organizowanie i prowadzenie wiasnych placowek oswiatowo-wychowawczych,
a w szczegolnosci klubow sportowych, przedszkoli, szkét i innych placéwek objetych
systemem oswiaty,

16) szkolenia dla czionkow organizacji pozarzgdowych i o0s6b zwigzanych
ze szkoleniem mtodziez i pragngcych rozwigzywac problemy spoteczne,

17) prowadzenie dziatan na rzecz aktywnosci i integracji osob starszych,

18) zbieranie i wymiane informacji, wiedzy i doswiadczen,

19) rozwijanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi S$rodowiskami, zwigzanymi
z dziatalnoscig Fundaciji,

20) dziatalnos¢ edukacyjng, wydawniczg, badawcza,

21) wspieranie inicjatyw i dziatan w dziedzinie sportowej i edukacji zdrowotne;j,

22) wspotprace z wladzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi
w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji,

23) wsparcie i wspoétprace z innych podmiotami w pozyskiwaniu srodkéw ze zrédet

publicznych,

24) wspotprace z uczelniami wyzszymi, jednostkami badawczo-rozwojowymi, grupami
i zrzeszeniami przedsiebiorcéw oraz przedsiebiorcami i koscielnymi osobami
prawnymi,

25) coaching, mentoring, warsztaty szkoleniowe, psychoterapia tak indywidualna,
jak i grupowa,

26) Swiadczenie pomocy finansowej, rzeczowej, edukacyjnej i technologicznej na rzecz
treneréw, mtodych sportowcéw oraz ich rodzin,

27) budowe infrastruktury sportowo-szkoleniowej (hale, boiska itp.)



Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundaciji

§7

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2.000,00 zt (stownie: dwa
tysigce ztotych) w tym 1.000,00 zt (stownie: tysigc ztotych) na dziatalnos¢ gospodarczag
Fundacji, wnoszong przez fundatoréw w formie pienieznej w nastepujgcy sposob:

- przez Szymona Kostke w kwocie 1 000,00 zt (jeden tysigc ztotych),

- przez Damiana Zemle w kwocie 500,00 zt (pieciuset ztotych),

- przez Mariusza Kaletka w kwocie 500,00 zt (pieciuset ztotych).
Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych
we wiasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

Fundacja moze inwestowac¢ majgtek Fundaciji.

§8

Przychody Fundacji mogg pochodzi¢ w szczegdlnosci:

1) subwencji, dotacji, grantéw i innych form wsparcia, zwlaszcza od organdw
administracji  publicznej, jednostek samorzadu terytorialnego, podmiotéw
gospodarczych, zwigzkéw zawodowych, organizacji miedzynarodowych, Unii
Europejskiej,

2) darowizn, spadkéw, zapiséw i innej pomocy w formie pienieznej lub w naturze,
pochodzacych od oséb fizycznych, prawnych, a takze jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, w tym kosciotdw, fundacji, organizaciji
spotecznych i religijnych,

3) dochodow z majagtku Fundacji,

4) dochodéw ze zbidérek publicznych w rozumieniu ustawy wiasciwej dla zbidrek
publicznych i zasad ich prowadzenia,

5) prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Catos¢ przychodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie

na dziatalnos¢ statutowg i koszty dziatania Fundaciji.

§9
Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisbw moga by¢ uzyte

na realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.

. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami

prawa sktada Zarzad Fundacji.

. W przypadku powofania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad skfada oswiadczenie

o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.



§ 10
Osoby fizyczne lub prawne, ktére dokonujg na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji
jednorazowej lub fgcznej w wysokosci rownej co najmniej 12.000,00 zt (stownie: dwanascie
tysiecy ziotych) lub gdy dotyczy to oséb zagranicznych 3.500,00 € (stownie: trzy tysigce

euro), uzyskuja, o ile wyrazg stosowne zyczenie, tytut Sponsora Fundaciji.

§ 11

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w kraju i za granicg, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w formie organizacyjnie wyodrebnionej
— przez inne jednostki organizacyjne, zwane dalej Jednostkami.

3. Wartos¢ s$rodkédw majatkowych (oddzielnych od funduszu zatozycielskiego)
przeznaczonych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wynoszg co najmniej
1.000,00 zt (tysigc ztotych). Fundatorzy wptaca srodki na ten cel na konto Fundaciji tuz
po jej zarejestrowaniu.

4. Przedmiotem prowadzonej przez Fundacje dziatalnos$ci gospodarczej zgodnie z PKD
jest:

— PKD 32.4 Produkcja gier i zabawek,

— PKD 32.9 Produkcja wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana,

— PKD 47.7 Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

— PKD 55.1 Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

— PKD 55.2 Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania,

— PKD 55.9 Pozostate zakwaterowanie

— PKD 56.1 Restauracje i pozostate placowki gastronomiczne,

— PKD 56.2 Przygotowywanie zywno$ci dla odbiorcéw zewnetrznych,

— PKD 56.3 Przygotowywanie i podawanie napojow,

— PKD 58.1 Wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,
Z wylgczeniem w zakresie oprogramowania,

— PKD 58.2 Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania

— PKD 62.01 Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

— PKD 63.1 Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi,

— PKD 68.1 Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

— PKD 68.2 Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,



— PKD 68.3 Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na
Zlecenie,

— PKD 73.1 Reklama

— PKD 73.2 Badanie rynku i opinii publicznej,

— PKD 74.2 Dziatalnos¢ fotograficzna,

— PKD 74.3 Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

— PKD 81.1 Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach

— PKD 82.1 Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wigczajgc
dziatalno$¢ wspomagajaca,

— PKD 82.3 Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresoéw,

— PKD 82.9 Dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

— PKD 85.1 Placowki wychowania przedszkolnego,

— PKD 85.2 Szkoty podstawowe,

— PKD 85.3 Gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne, i szkoty ponadpodstawowe,
z wylgczeniem szkét policealnych,

— PKD 85.4 Szkoty policealne oraz wyzsze,

— PKD 85.5 Pozaszkolne formy edukacji,

— PKD 88.1 Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych,

— PKD 88.9 Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,

— PKD 90.0 Dziatalnos¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka,

— PKD 93.1 Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

— PKD 93.2 Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

— PKD 94.9 Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich,

Rozdziat IV. Organy Fundacji

§12
Organami Fundaciji sa:
1) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem,
2) Komisja Rewizyjna.

Zarzad Fundacji

§13

. Zarzad skiada sie z jednego do trzech czionkéw, w tym Prezesa oraz Wiceprezeséw

i jest powotywany przez Fundatorow zwyklg wiekszoscig gtoséw na czas nieoznaczony.
Fundator moze petnic¢ funkcje cztonka Zarzadu albo cztonka Komisji Rewizyjne;j.



1.
2.

w

Cztonkiem Zarzadu nie moze byC¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem

za przestepstwo umysine, $cigane z oskarzenia publicznego Ilub przestepstwo

skarbowe.

Cztonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:

1) zlozenia rezygnaciji z czlonkostwa w Zarzadzie,

2) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sagdu
za przestepstwo popetnione z winy umysine;,

3) $mierci cztonka Zarzadu,

4) dziatania przez cztonka Zarzadu na szkode Fundacii,

5) odwotania przez Fundatoréw zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 14
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacii,

2) realizacja celéw statutowych,

3) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

4) sporzadzaniu zasad wsparcia, pomocy i wydatkowania srodkéw Fundacji na cele
statutowe,

5) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundacji,

6) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

7) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow,

8) podejmowanie uchwat o powotaniu klubow, szkét i placéwek o$wiatowych,

9) powotanie i odwotanie koordynatorow klubdéw, dyrektorow szkot i placéwek
oswiatowych,

10) ustalanie wielkosci zatrudnienia, zasad i wysoko$ci wynagrodzen oraz innych
gratyfikacji dla pracownikdw Fundacji oraz oso6b wspétpracujgcych z Fundacjg
na podstawie umow cywilnoprawnych,

11) uchwalanie regulaminéw i aktow wewnetrznych Fundacji,

12) sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundaciji.

Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Komisji Rewizyjnej roczne sprawozdanie
z dziatalnosci Fundaciji.

§ 15
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzenia Zarzadu zwotaé moze kazdy Czionek Zarzgdu, przesytajgc informacje
o terminie pocztg elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem
poleconym, na co najmniej siedem dni przed planowanym spotkaniem. Dopuszcza sie
mozliwos¢ podejmowania uchwat Zarzadu Fundacji w drodze indywidualnego zbierania
podpisow.
O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzgdu.
Zarzgd podejmuje decyzje zwyklg wiekszoscig gtoséw, jesli dalsze postanowienia
statutu nie stanowig inaczej. W przypadku réwnego roziozenia gtosow decydujacy gtos
nalezy do Prezesa Zarzadu.
Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia czionkéw Zarzadu ustalajg Fundatorzy zwyktg
wiekszoscig gtosdw. Umowy z Prezesem Zarzadu i czionkami Zarzgdu dotyczace
zatrudnienia i wynagradzania zawierane sg przez petnomocnika ustanowionego tgcznie



przez Fundatoréw. Petnomocnikiem tym moze byc¢ jeden z Fundatorow.

Komisja Rewizyjna

§ 16

Komisja Rewizyjna (dalej: Komisja) jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
Komisja skfada sie z dwdch do pieciu czionkow i jest wybierana na czas nieoznaczony

przez Fundatoréw. Przewodniczgcego Komisji wybierajg Fundatorzy zwyktg wiekszoscig
gtosow.

Cztonkow Komisji powotujg Fundatorzy zwyktg wiekszoscig gtoséw.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, Fundatorzy wiekszoscig gtoséw odwotujg

cztonka Komisiji.

2.

3.

4.

5,
1)
2)
3)
4)
3)

6.

Cztonkostwo w Komisji wygasa na skutek:

ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Komisji,

utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetnione z winy umysine;,

Smierci cztonka Komisji,

dziatania przez cztonka Komisji na szkode Fundacji,

odwotania, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu,

Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Komisji z cztonkostwem w Zarzadzie.

§17

1. Czlonkowie Komisji:

1)

2)

nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine, scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§18

1. Do zadan Komisji nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

opiniowanie  sprawozdan finansowych, zaciggnie¢ kredytow i zakupow
nieruchomosci powyzej kwoty 50.000,00 zt (stownie: pie¢dziesieciu tysiecy ztotych),
opiniowanie gtéwnych kierunkoéw dziatalnosci Fundaciji,

nadzor i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu
majatkowego Fundaciji,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci,

inicjowanie nowych form realizacji celéw i zadah Fundaciji,

opiniowanie wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu,

opracowanie rocznych zatozen programowych i przedstawianie ich Zarzgdowi,
zagdanie od Zarzagdu przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczgcych
dziatalnosci Fundacji,

udzielanie zgody na tworzenie oraz likwidowanie statych i czasowych placowek
terenowych, a takze udzielania zgody na tworzenie i likwidowanie oddziatéw,
zaktaddw, filii oraz mozliwo$ci przystepowania do spotek, fundacji, stowarzyszen
oraz innych instytucji,



10) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Komisji w statucie oraz zadan
przekazanych przez Zarzad,

11) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych
do kompetencji innych organéw.

§19

1. Komisja zbiera sie co najmniej raz w roku.

2. Komisje zwotuje Przewodniczgcy Komisji z wtasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu,
zgtoszony na pismie.

3. Komisja podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyklg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdéw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig
inaczej. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisiji.

4. Posiedzenie Komisji moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia
sprawy o szczegolnym charakterze, z inicjatywy Zarzgadu, bgdz na pisemny wniosek
Przewodniczgcego Komisji lub przynajmniej dwoch jej czionkdw.

5. Nadzwyczajne posiedzenie Komisji winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku.

6. Kazdy z cztonkéw zwyczajnych Komisji dysponuje jednym gtosem.

7. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy lub czionek Komisji przez niego
wskazany.

Rozdziat V. Sposéb reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§ 20
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawniony zawsze jest samodzielnie Prezes Zarzgdu, gdy Zarzad jest wieloosobowy
Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwéch czionkéw Zarzgdu dziatajgcych tacznie.

§ 21
1. Fundacja moze zaciggac¢ zobowigzania — w tym zawiera¢ umowy kredytow i pozyczek —
w bankach, instytucjach finansowych oraz u innych osob fizycznych i prawnych,
wytgcznie na realizacje celéw statutowych.
2. Fundacja moze zabezpieczaC kredyty i pozyczki swoim majgtkiem witasnym oraz
majatkiem osob trzecich — za ich zgodg — w szczegdlnosci oddanym w najem, dzierzawe
i uzytkowanie wieczyste.

§ 22

1. Organem upowaznionym do zaciggania zobowigzan finansowych oraz podejmowania
wszelkich uchwat w tym zakresie jest Zarzad.

2. Zaciggniecie zobowigzania finansowego, ustanowienie niezbednych zabezpieczen,
atakze kazdorazowe wnioskowanie o0 zaciggniecie zobowigzania finansowego,
wymagajg uprzedniej jednogtosnej zgody Zarzadu, wyrazonej w formie uchwaty
z zastrzezeniem §18.

Rozdziat. VI. Postanowienia koncowe

§23
Zmian w statucie Fundacji dokonujg Fundatorzy zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci



Cco najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do gtosowania. Zmiana moze dotyczy¢ celéw
okreslonych w akcie zatozycielskim.

§24

1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich
celéw.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotne;j
zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Zarzad po otrzymaniu zgody
Komisji Rewizyjnej, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecno$ci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 25

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmujg Fundatorzy zwyktg wiekszoscig gloséw.

3. Likwidatoréow Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad w drodze uchwaty zwyktg wiekszos$cig
gtosow.

4. Majatek Fundacji pozostaty po zakonczeniu likwidacji przeznaczony zostanie na cele,
o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach tj. cele
spotecznie lub gospodarczo uzyteczne okreslone w/w przepisami (np. na rzecz innej
fundacji, stowarzyszenia, innej organizacji pozytku publicznego realizujgcej wymienione
cele).

§ 26

1. Fundacji zabrania sie:

1) udzielania pozyczek Iub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji
w stosunku do oséb petnigcych funkcje w organach Fundacji, pracownikow oraz
os6b, z ktérymi osoby petnigce funkcje w organach Fundacji oraz pracownicy
Fundaciji pozostajg w zwigzku maitzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz osob petnigcych funkcje w organach
Fundaciji, pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz oséb petnigcych funkcje w organach
Fundacji, pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towardow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby zasiadajgce
w organach Fundacji, pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do 0soéb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

2. Czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz likwidator odpowiadajg wobec Fundacji
za szkode wyrzadzong dziataniem Ilub zaniechaniem sprzecznym 2z prawem
lub postanowieniami statutu, chyba, ze nie ponoszg winy. Jezeli szkode, o ktérej mowa
w zdaniu pierwszym, wyrzadzito kilka os6b wspdlnie, osoby te ponoszg
odpowiedzialno$¢ solidarna.



Czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz likwidator powinien przy wykonywaniu
obowigzkéw dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej
dziatalnosci.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz likwidator, wykonujgcy swoje obowigzki
spotecznie, obowigzani sg doktadac¢ przy tym nalezytej starannosci.

§ 27
Rok obrachunkowy stanowi rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok obrachunkowy
konczy sie z dniem 31 grudnia 2021 r.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze
Sgdowym.



